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ELEICOES EM TEMPOS DE GOLPE: O QUE
NOS MULHERES TEMOS A VER COM ISSO?

ais um pleito eleitoral se

aproxima, e dessa vez diante

de um contexto politico critico
e agravado apds o Golpe de 2016. Nesses dois
anos, o (des)governo de Michel Temer
reflete o seu machistério formado em sua
maioria por homens, brancos, da elite
econdmica. Essa mesma composicdo tende a
se fortalecer nas préximas elei¢des, que
podem significar a normalizagdo do Golpe, a
depender da combinacido da influéncia das
forcas autoritarias, conservadoras,
detentoras do poderio econémico com um
sistema politico avesso a participagdo
popular, cujas regras privilegiam quem ja
estano poder.

Por outro lado, crescem as iniciativas e
campanhas denunciando o desmonte das
politicas publicas, as violagdes e retiradas de
direitos, o recrudescimento da violéncia no
campo e nas cidades e a criminalizagdo dos
movimentos sociais, praticada
cotidianamente pelo governo golpista. Essa
mobiliza¢do é convocada pelos movimentos
sociais, organizagdes da sociedade civil,
cidaddos e cidadds em defesa dos ritos
democraticos, demandando a revogacdo das
medidas aprovadas nos ultimos dois anos,
convocando a populacdo a votar em
candidaturas feministas e antirracistas,
exigindo eleigdes livres, sem a influéncia das
forcas autoritarias que a cada dia usurpam o
sentido da politica e da soberania popular.

Nesse contexto eleitoral, as mulheres
voltam a cena: nossas pautas,
reivindicagdes, nossas subjetividades e
nossos corpos estdo no olho do furacio de
uma disputa extremamente moralista e
misdgina, discriminatdria e virulenta em
relacdo a diversidade, onde a meritocracia, o
4dio pela esquerda e o rechaco aos direitos

humanos ocupam a centralidade dos
debates, com mais vigor do que as propostas
sociais e econdmicas. E uma disputa em que o
conservadorismo caminha a passos largos,
associado a economia neoliberal, para
diminuir a presencga do Estado na oferta dos
servigos bdasicos, onerando e agravando as
condicdes de vida das brasileiras.

Nés mulheres mostramos que ndo
aceitamos a ruptura democrdtica. Nao
apenas denunciamos cotidianamente o
Golpe e as vdrias tentativas, bem como as
reais perdas de direitos que temos sofrido,
mas também seguimos resistindo nas ruas,
ocupando espagos, pragas € nos
manifestando publicamente, muitas vezes
sob ataques violentos da policia. Ainda que
nio estejamos suficientemente
representadas nas instancias de poder
instituidas, estamos a frente das acdes de
resisténcia, mostrando como insistimos em
existir e demandar por nossos direitos e uma
vida digna paraa populagdobrasileira.

Somos maioria do eleitorado (52%), e
mesmo com as novas regras eleitorais para
promover as candidaturas femininas,
superar a sub-representagdo politica das
mulheres é um desafio que requer um
decisivo investimento e politicas
permanentes de combate as desigualdades
para transformar a cultura politica do Pafs, e
nos retirar do vexaminoso 152° lugar no
ranking mundial em relagdo a participacdo
das mulheres no parlamento federal.

As mulheres organizadas em
movimentos sociais e em partidos politicos
demandaram e conquistaram leis e politicas
publicas para alterar a sub-representacido
politica feminina - lei de cotas, planos de
politica para as mulheres, revisdo da lei de
cotas, tempo de TV e propaganda eleitoral;

recursos do fundo partidario; apoio a
formacdo politica e criagdo de instancias de
mulheres nos partidos politicos.

Ou seja, ndo é por falta de agdes,
propostas, planos e leis que a baixissima
representatividade feminina persiste. Fato é
que nosso sistema politico impede, nega e
rechaca a participagdo das mulheres, da
populagdo negra, jovem, indigena, de
pessoas portadoras de deficiéncia e da classe
trabalhadora nos espagos de decisdo e poder.

Precisamos denunciar a vergonhosa
auséncia das mulheres dos espacos
institucionais de poder, e o agravamento
desse quadro apds o Golpe de 2016, com o
aumento das desigualdades sociais, raciais,
étnicas, de género e de classe.

Precisamos defender o debate de ideias e
conteddo, promovendo plataformas
progressistas pré-direitos para que a
representacdo politica seja tensionada a
favor da cidadania, da paridade, da
diversidade, da justi¢a social, do
desenvolvimento sustentavel e da laicidade
do Estado, neste pais marcado por tantas
desigualdades.

Que a presenca das mulheres na politica
seja um elemento transformador da vida,
que sejam eleitas mulheres (e homens)
comprometidas/os com a afirmacio e a
ampliacdo de nossos direitos, em didlogo
com os movimentos sociais é o caminho que
queremos.

Precisamos reafirmar que a politica é
uma dimensdo importante da vida humana e
que é urgente exercer nossa cidadania
politica para transformar as estruturas de
desigualdade, para promover a justica para
todas as pessoas e ndo fazer mais do mesmo.

Fonte: CFMEA (http://www.cfemea.org.br)
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QUAL CAMINHO
SEGUIRNODIA
28 DE OUTUBRO?

omegamos com uma importante per-

gunta: O que a categoria técnica- admi-

nistrativa em educacdo tem a ver com
o dia 28 de outubro? O que devemos pensar em
considerar? A edigdo do nosso jornal “Sindica-
to na Luta”, sai, justamente, muito préximo
dodias elei¢bes, portando, a pergunta que faze-
mos é de importancia vital, para todos e todas
técnicas em educagdo. Duas razdes: a primeira
delas diz respeito a ideia de que nés todos e
todas somos pertencentes a classe social, tra-
balhadora, por tanto queremos dizer que
todos nds vivemos do nosso trabalho, vivemos
do que chamamos de trabalho assalariado. Na
auséncia de nossos empregos, o que nos resta-
ra serd engrossar o setor social que os socidlo-
go Jessé de Souza, chama de “ralé”. Sim! Sem
0s N0ssos empregos a, esmagadora, maioria de
nds passard fome e isso acontece, repetimos,
porque somos trabalhadores, vendemos nossa
forca de trabalho por um saldrio, o qual nos
permite entdo, viver, ainda que dentro de con-
di¢des, de razoaveis a precaria.

Dito isto, pode-se perceber o interesse prin-

cipal que nés temos que ter no dia 28: A garan-
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tiade que a curto, médio e longo prazo, se man-
tenha estavel a oferta de emprego, seja no
setor privado ou publico. Esse ultimo é o que
nosinteressa, nesse momento.

A segunda questio é, justamente, o que sig-
nifica o dia 28. Esse dia, é mais do que eleger
novos Parlamentares, Governadores, um novo
Presidente da Republica. No dia 28 o que estd
colocado para o povo brasileiro é justamente
escolher qual o projeto politico, social e eco-
ndmico que o Brasil deve seguir. Duas opgdes
estdo postas: O projeto que denominamos de
neoliberalismo, que de forma simples pode-
mos resumir da seguinte forma: é o projeto
que reduz o emprego, que destroi os postos de
trabalho, seja na 4rea privada ou publica. E
bom lembrarmos que esse projeto é o que estd
em curso no Brasil, desde 2015 e aprofundou
de uma forma acelerada, apds o Golpe de
Estado. Se somarmos a isso a deliberacdo do
Supremo Tribunal Federal que libera o uso de
terceirizacdo, facilmente chegamos a conclu-
sdo de que esse projeto sendo vitorioso no dia
28 de outubro, nossos empregos desaparece-
rdo, todos seremos terceirizados. Endo come-
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temos o erro de pensar que temos estabilida-
de, pois se esse projeto for o vencedor, qual-
quer servidor ou servidora publicanesse pais e
em qualquer esfera, municipal, estadual ou
unido, podera ser postonarua, literalmente.

O outro projeto que estd em disputa e que
poderemos fazer opgdo é o projeto que vigo-
rou entre 2003 e 2014 e que produziu um imen-
so aumento dos postos de trabalho, com
desemprego inferior a 5%, que tirou o Brasil da
13® economia do mundo e a elevou para a 62,
que ornou Brasil protagonista da politica
internacional e que resgatou mais de 40
milhdes de homens e mulheres que viviam na
absoluta pobreza. Portanto, técnicos e técni-
cas administrativos em educacdo, a escolha é
bem simples e ndo requerer mais esforgos inte-
lectuais: No dia 28, tu votards para continuar
em ter emprego e ver o Brasil crescer politica,
econdmica e socialmente ou optar pelas trevas
do fascismo, e estas o mundo conhece, pois
foram as que levaram o mundo a ter duas gran-
des guerras mundiais. Faga sua escolhal
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FURG REALIZA PESQUISA SOBRE SAUDE
E BEM-ESTAR DOS SERVIDORES

Esta acontecendo a

PESQUISA

Centro de Estudos sobre Risco e Saude

O (CERIS-FURG), vinculado ao curso de

psicologia, sob a coordenacgdo do
Professor Lucas Neiva-Silva, estd realizando uma
pesquisa sobre Satide e Bem-Estar dos Servidores
da FURG (SABES-FURG). A pesquisa tem apoio da
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEP e da
APTAFURG.

O estudo tem como objetivo avaliar indicado-
res de saude mental e bem-estar entre os
Técnicos-Administrativos em Educagdo da uni-
versidade, além de identificar os fatores laborais,
socioecondmicos e demograficos que estdo asso-
ciados aos mesmos.

A coleta de dados terd inicio no més de setem-
bro e obedecera critérios de agendamento con-
forme disponibilidade das unidades de lotagdo e
dos pesquisadores, sendo realizada no préprio
local de trabalho do servidor, através de um ques-
tiondrio auto-aplicado.

A pesquisa serd realizadas em todos os campi
da FURG: Rio Grande, Santa Vitdria do Palmar,
S4o Lourenco do Sul e Santo Antdnio da Patrulha.

PARTICIPE!

Sua saude e muito importante para nos

Uma breve contextuali-
zagdo da problemaética e
descrigdo da pesquisa:

Uma das dimensdes mais
importantes do desenvolvi-
mento humano esté relacio-
nada ao trabalho e as rela-
¢Oes nele estabelecidas, con-
siderando que um tempo
expressivo da vida adulta é
vivenciado neste contexto.
Apesar de sua importincia
para o bem-estar psiquico, o
termo Trabalho tem origem
no latim com a palavra tri-
palium, que significa uma
espécie de tortura, tendo
desde sua concep¢do uma
relacdo direta com sofri-
mento. Na realidade didria
de expediente, muitas
vezes, o sofrimento se exte-
rioriza por insatisfagdes em
relacio ao conteddo e em
relagdo as exigéncias da tare-
fa, em virtude de sua impor-
tancia no desencadeamento
da relacdo saude-trabalho
(OLIVEIRA, 2003).

Apesar de existir uma
certa melhoria nas condi-
¢Oes gerais de saude da popu-
lagdo nos ultimos cem anos,
desde 1951 as taxas de afas-
tamento do trabalho por
doenca tém aumentado nos pafses industrializa-
dos. Em um estudo com servidores federais que
solicitaram afastamento, verificou-se que entre
os motivos de satde passiveis de licengas, os
transtornos mentais representaram 51,9% do
total, indicando que hd um crescente quadro de
adoecimento mental dos servidores (OLIVEIRA;
BALDACARA; MAIA, 2015).

Ao refletir sobre as concepgdes de qualidade
de vida, percebe-se 0 ambiente de trabalho como
uma demanda a se pensar esta temdtica. Ao cum-
prir sua jornada de trabalho, os sujeitos estdo
expressando suas concepcdes de qualidade de
vida e os valores sobre ela construidos. Surge
entdo a necessidade de analisar a importancia da
qualidade de vida no trabalho a partir de diferen-
tes pontos de vista: o social, o institucional e o aca-
démico (FIGUEIRA; FERREIRA, 2013).

Apds o exposto, percebe que estudos que pos-
sibilitem o conhecimento sobre a realidade dos
servidores publicos sdo imprescindiveis para a
definigdo de prioridades para o planejamento e
implementagdo de agdes de saude do trabalha-

dor. Especialmente no contexto universitario,
em que se tem observado uma redugdo expressi-
va de investimentos publicos na area de educa-
¢ao e da consequente reducdo das condigdes de
trabalho, hd que se investigar a sadde dos servi-
dores envolvidos. Neste sentido, o objetivo geral
deste estudo é avaliar indicadores de satide men-
tal e bem-estar psicoldgico entre os servidores
Técnicos-Administrativos em Educa¢do (TAEs)
da Universidade Federal do Rio Grande (FURG),
bem como identificar os fatores laborais, socioe-
condmicos e demogréficos associados. Serdo
investigados aspectos como qualidade de vida,
estresse, relacdes no trabalho, ansiedade,
depressido e assédio no trabalho, dentre outros.

Com um delineamento observacional trans-
versal quantitativo, serd realizado um censo, a
partir darelagdo de servidores de todos os campi
da FURG (Rio Grande, Santa Vitéria do Palmar,
Sdo Lourenc¢o do Sul e Santo Anténio da
Patrulha). Serdo agendadas visitas em cada setor
de trabalho, em que apés explicagdo dos objeti-
vos e assinatura do Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido, os servidores serdo convida-
dosaresponder um questionario auto-aplicado.

Este projeto é conduzido pelo Centro de
Estudos sobre Risco e Saude - CERIS FURG, vincu-
lado ao curso de Psicologia, sob coordenacdo do
Prof. Dr. Lucas Neiva-Silva, com o apoio da Pré-
reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP).

CONSIDERACOES FINAIS

Asatde e o bem-estar do trabalhador mostra-
se um tema de grande relevincia devido as
repercussdes causadas tanto no ambito laboral,
quanto no pessoal e social. Espera-se que este
projeto de pesquisa traga resultados que possam
embasar mudancas nos espagos de trabalho
visando as necessidades do servidor.
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O governo acaba de baixar ins-
trugdo normativa (n° 2) que estabe-
lece para dérgdos e entidades da
administracdo publica federal,
autarquias e fundagdes critérios e
procedimentos sobre jornada de
trabalho, controle da compatibili-
dade naacumulagdo de cargos e ins-
tituicio de banco de horas.

Entre os pontos, a medida esta-
belece controle eletrénico de fre-
quéncia, remuneragdo proporcio-
nal a reducdo da jornada de traba-
lho e banco de horas, conforme o
interesse daadministracio.

A FASUBRA emitiu uma Nota
Técnica a respeito sobre IN e entre
outros pontos informa que as uni-
versidades tem autonomia para
definirem as suas formas de orga-
nizagdo, como cita o Artigo 207 da
Constitui¢do: As universidades
gozam de autonomia didético -
cientifica, administrativa e de ges-
tao financeira e patrimonial, e obe-
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INSTRUCAO NORMATIVA DE TEMER
CRIA DIFICULDADES PARA SERVIDORES

decerdo ao principio de indissocia-
bilidade entre ensino, pesquisa e
extensao.

Comrelagdo ao controle de pon-
to, segundo a Federagdo, no uso de
sua autonomia administrativa, em
principio, as autarquias e funda-
¢Oes publicas que se enquadram no
citado artigo constitucional pode-
riam dispor de forma diferenciada,
eis que, para atender a sua missao
constitucional, poderiam dispen-
sar o controle defrequéncia.

Nota Técnica:

Ressalte-se que o préprio art. 30
da IN/SGP/MPDG n. 2/2018 traz o
fundamento normativo para que
haja essa excepcionalidade. Veja-
se, a propdsito: Art. 38. Observado
o disposto nesta Instrugdo
Normativa, o dirigente maximo do
érgdo ou entidade devera editar
ato com critérios e procedimentos
especificos a jornada de trabalho, a

fim de adequé-lo as peculiaridades
de cadaunidade administrativa.

A Nota Técnica traz diversos
outros elementos citados na
Instrucdo Normativa emitida pelo
Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, como
por exemplo: redugdo de carga
horaria, compensagdo de jornada
entre outros. A Nota estd disponi-
bilizada no site da FASUBRA, no
endereco: www.fasubra.org.br.

Posi¢do dareitoriadaFURG

Segundo a Pré- Reitora de
Gestdo e Desenvolvimento de
Pessoas da FURG, professora Lucia
Anello a Instrucdo Normativa
nimero 1 e 2 segue uma diretriz
dos érgdos de controle federais
como CGU, TCU e Ministério publi-
co Federal e que determina que as
institui¢cdes de ensino superior
publicas fagam um controle mais
efetivo da frequéncia do trabalho

dos técnicos. Segundo a posi¢do da
FURG esse controle é feito através
de folha ponto e esse processo é o
suficiente, porém os érgaos de con-
trole ja determinaram que seja
modificado e passe a ser de forma
eletrdnica.

Ainda segundo a pré-reitora, a
FURG criou uma comissao, com-
posta por representantes da cate-
goria, indicados pela APTAFURG e
pela gestdo da Universidade com a
finalidade de debater a forma como
esse processo ocorrera e que ja
estdo sendo feitos levantamentos,
tanto técnicos quanto or¢camenta-
rios para a implantagdo do ponto.
Segundo Lucia Anello a FURG nao
possui verba orgamentdria para
que a implantagdo desse sistema
aconteca num curto periodo de
prazo e paraisso ocorrer o Governo
devera enviar or¢amento para tan-
to.

APTAFURG PARTICIPA DE SEMI-
NARIO DE HUS PROMOVIDO

PELA FASUBRA

Aconteceu nos dias 1 e 2 de setembro, em
Brasilia, o Semindrio Nacional dos Hospitais
Universitdrios, intitulado: "Hospitais
Universitarios e o Desmonte dos Servicos
Publicos - Resistir para Existir!”.

O objetivo do férum foi a atualizacdo do
Projeto de Hospitais Universitdrios da
FASUBRA, como forma de consolid4-lo
enquanto ferramenta de disputa politica nos
constantes embates que a categoria enfrenta
na defesa do Projeto de Universidade, em que
estd incluida a defesa dos HU 100% SUS e fir-
mado no tripé Ensino, Pesquisa e
Extensdo/Assinténcia.

Estiveram presentes mais de 150 partici-
pantes e a APTAFURG participou com dois
representantes: Gabriela Spotorno e Rafael
Missiunas.

Segundo o coordenador da APTAFURG,
Rafael Missiunas, houve um grande debate
sobre a privatizagdo dos hospitais universita-
rios e os impactos perversos na sociedade.
“Umas das principais lutas dos Hospitais

Universitarios é manter o seu funcionamento
100% SUS, sabemos que o modelo de gestdo da
EBSERH é uma cdpia do Hospital de Clinicas de
Porto Alegre, onde hé dois tipos de entrada:
SUS e Particulares, nossa defesa é que isso ndo
aconteca nos HUS, mesmo com a gestao da
EBSERH, os Hospitais Universitarios devem
continuar a funcionar 100% SUS, pois estes
sdo essenciais para a Saide Publica no Brasil”,
afirmou Missiunas.

Uma das temdticas que teve espago no semi-
nario foi o projeto de HU proposto pela
FASUBRA. “Nos dedicamos neste encontro ao
desafio de construir propostas para o 'projeto
HU'S: Os hospitais Universitarios que temos e
os Hospitais Universitarios que queremos'.
Algumas das questdes tratadas foram: A revo-
gacdo da lei da EBSERH com absor¢do dos tra-
balhadores/as pelo regime RJU; a possibilida-
de de ambos trabalhadores (EBSERH E RJU) par-
ticiparem do mesmo sindicato a fins de nao
fragmentar a luta da classe trabalhadora,
entre outras”, afirmou Gabriela Spotorno.

COORDENADORES DA FASUBRA: RAFAEL MISSIUNAS, TEREZA FUJII E FERNANDO
MARANHAQ, E DELEGADA APTAFURG GABRIELA SPOTORNO
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OUTUBRO ROSA EM RIO GRANDE

0 Outubro Rosa da Prefeitura de Rio Grande este ano leva o
nome “Cris dos Lencos”, em homenagem a rio-grandina
Cristiane Aratijo, idealizadora do projeto “Chd de Lencos”, que
faleceuno ano passado em decorréncia deum cancer.

A abertura oficial da campanha aconteceu no dia 8 de
outubro, no Saldo Nobre Deputado Carlos Santos da
Prefeitura,

Durante a abertura, a Coordenadoria de Politica para as
Mulheres e a Secretaria de Meio Ambiente de Rio Grande pro-
moveram uma palestra sobre o Plano de Controle e
Monitoramento de Agrotéxicos, cujo Projeto de Lei estd em dis-
cussdo na cidade. “Nds sempre temos a preocupacdo de fazer o
Outubro Rosapara a além da questdo da doenga, e levar outras
informagdes importantes para a saude da mulher. Por este
motivo estamos trazendo na abertura o PL e o tema da alimen-
tacdo sauddvel, a fim de discutir como o consumo de alimentos
com altos indices de agrotdxicos sdo prejudiciais ao organismo
e causadores de vdrias doengas”, explica a coordenadora de
Politicas Piblicas para Mulheres, Maria de Lourdes Lose.

A programagdo deste ano inclui a disponibilizacdo gratui-
ta de consultas para a prevencdo e o diagndstico do cdncer,
encaminhamento para mamografias e ecografias mamdrias,
realizacdo de exames Papanicolau, coleta de lengos, palestras,
semindrios, exposicdes sobre o tema, oficinas de turbantes, bai-
les, tardes de beleza, caminhadas, entre outros.

0 movimento "Outubro Rosa" é reconhecido mundial-
mente. O nome faz alusdo ao laco de cor rosa que é o simbolo do
movimento de prevengdo ao cdncer de mama. O cdncer de
mama é aneoplasia mais frequente entre as mulheres nomun-
do, segundo dados da Organizagdo Mundial da Satide.

0 més de outubro é o um més de intensificacdo das acdes
em todo o pats para a prevencdo do cancer de mana. Porém, a
luta contra a doenca deve acontecer o ano inteiro. Visite seu
médico, realize com frequéncia o exame de toque. A prevencdo
ésempre asuamelhor aliada.

Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Grande

%

0 movimento na capela comegou em torno das 15 horas,
embora o morto jd estivesse ali desde o meio dia. O enterro
serd amanhd as onze. Ao lado dele sé a viuva e o sobrinho,
filho da irmd mais velha. Os parentes foram chegando deva-
garzinho, todos inicialmente compungidos pela perda e aos
poucos destravando a lingua, enfim descansara (embora ndo
se soubesse qudo cansado teria estado) grande cunhado (de-
pois de morto é claro), bom amigo (foi sem me pagar), que tra-
gédia (sempre tem alguém mais dramdtico). Todos em volta
do caixdo, depois em grupinhos pelos cantos. O tio Onofre
trouxe 0s copos e sabe-se ld quem, as duas garrafas de cana.
Anoite serialonga e fria. O Juvenal, 11 anos, trouxe um alma-
naque do Chico Bento e apéia arevistajunto aos pés do faleci-
do, para aproveitar a luz das velas. Para ndo misturar os
copos, cadaum esconde num local e de vez em quando disfar-
¢a e dd uma bicada. Ali no cantinho da janela contrastando
com o vidro empoeirado, na cabeceira do caixdo debaixo da
renda pldstica, debaixo da cadeira. Vez que outra um alerta,
opa,opa, esse é 0 meu. Na saleta ao lado, perto do banheiro,
uma roda de carpeta, alguns mais velhos jogando truco.
Numa alternancia sem combinar, ora um, ora outro, levanta
evaildabragar aviiva. O guri, entediado, faz cécegas no pes-
coco da irmd que se queixa para a mde que por sua vez o
xinga pela falta de respeito com o morto.0 sobrinho que
antes acompanhava a vitiva, agora leva a prima para conhe-
cer aparte de trds. Ld as capelas estdo vazias, mas uma delas
estd aberta e é um bom local para um amasso e tomara que a
tia Julia ndo venha conferir. Mas essa, na verdade, estd mais
interessada em vigiar seu copinho. Do lado de fora gente que
hd muito ndo se via troca abracos, sorrisos e novidades. Estd
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DIREITO A ALIMENTAGCAO ADEQUADA ESTA NA DECLARAGAO DOS
DIREITOS HUMANOS - A NUTRICAO E A ALIMENTACAO ADEQUADA E
SAUDAVEL SAO FUNDAMENTAIS PARA A GARANTIA DESSES DIREITOS

O Direito Humano a Alimentacio
Adequada estd previsto na Declaragdo
Universal dos Direitos Humanos, elabo-
rada e instituida pela Assembleia Geral
das Nagdes Unidas em 1948, e também
na Constituicdo Federal brasileira de
1988. Suas duas dimensdes, o direito de
todo ser humano de estar livre dafome e
de ter acesso a uma alimentacdo ade-
quada, sdo paridmetros para que se
garanta ao conjunto da populagdo o
bem-estar de uma vida sauddvel, funda-
mentada na Seguranga Alimentar e
Nutricional, com acesso regular e per-
manente a alimentos de qualidade, em
quantidade suficiente. Além do direito a
alimentacdo adequada, os documentos
citados mencionamainda o direito a sai-
de, educacio e trabalho, além de outros
de igual importancia, como o direito a
maternidade e 2 infincia protegida.

A nutricionista e mestre em
Seguranga Alimentar e Nutricional,
Rubia Thieme, compreende que, para
que todos os outros direitos possam exis-
tir de forma plena, é necessério que o
direito a alimentagdo esteja em primei-
ro plano. “O direito humano a alimenta-
¢do adequada é primordial e deve ser
realizado e oferecido de forma continua
e também, de acordo com as condicdes
culturais, econdmicas, climdticas e eco-
légicas, conforme a especificidade de
cada individuo”, afirma. Ela lembra
ainda que é dever do Estado garantir as
condigdes para que esse direito se efeti-
ve namedida em que implemente politi-
cas publicas que visem a facilitar o aces-

so a uma alimentagio quantitativamen-
te suficiente e saudavel, levando sem-
pre em consideracdo a prote¢do ambi-
ental. “E importante que sejam adota-
das politicas em relacio a sustentabili-
dade, pois a qualidade da alimentacio
estd diretamente relacionada ao equili-
brio no trato com o meio ambiente, con-
forme refere a Constituicdo Federal, em
seu artigo 225, que trata dos cuidados
com a degradagdo ambiental e com o
controle de substincias que represen-
temdanos e riscos paraavida”, explica.

Uso de agrotéxicos preocupa

Uma das maiores preocupagdes da
nutricionista estd relacionada ao uso
indiscriminado de agrotdxicos e dos
males que esse uso traz a saide humana.
“O Brasil é o maior consumidor de agro-
téxicos do mundo e o Parand ocupa a
segunda posicdo em relagdo ao pafs. No
entanto, o uso dessas substancias nio
contribui em nada com a qualidade ali-
mentar, muito pelo contrdrio. H4 com-
provagdes cientificas de inimeros
males agudos e crénicos que os agroté-
xicos trazem a satde, incluindo a toxici-
dade reprodutiva, a mutagenicidade, a
carcinogenicidade, além da desregula-
¢do enddcrina. Muitos venenos agrico-
las livremente utilizados aqui sdo proi-
bidos em outros pafses”, alerta Rubia.
Para ela, esse dado alarmante indica
que, apesar de referida na Constitui¢do
Federal, a seguranca alimentar e nutri-
cional, ndo estd sendo garantida na pra-
tica.

- 4

O Brasil é efetivamente o maior con-
sumidor de agrotdxicos no mundo. A uti-
lizagdo macica de agrotdxicos traz,
como consequéncia, graves problemas a
saide dos trabalhadores e de toda a
populacio, além de causar danos a natu-
reza pela degradagio dos recursos natu-
rais nio renovaveis, desequilibrio e des-
trui¢cdo dafaunae flora. Isso sem falar da
poluicdo das 4guas, ar e solo. Estes
impactos causados pelos agrotéxicos
sdo o resultado do atual modelo de
desenvolvimento, voltado prioritaria-
mente para a monocultura quimico-
dependente e para a producio de com-
modities para exportago.

Uma das formas de uso dos agrotd-
xicos na agricultura, e que pode causar
graves problemas a satide, é a pulveriza-
¢do aérea dessas substancias. Segundo
dados da Agéncia Nacional de Aviagdo
Civil (Anac), o Brasil tem a segunda
maior frota de aviagdo agricola do mun-
do. As questdes que envolvem a utiliza-
¢do de agrotdxicos sdo graves e mere-
cem ser discutidas nos Conselhos de
Seguranca Alimentar e Nutricional e
nos Conselhos de Satde, nos seus niveis
municipais, estaduais e nacional. Os con-
selhos sdo constituidos por entidades da
sociedade civil e do Estado, sdo, portan-
to, controle social, e tém como objetivo
garantir o controle da sociedade sobre
as acdes da administracdo publica volta-
das a garantia da Seguranca Alimentar e
Nutricional, bem como promocio, pre-
vengdo e protecdo asaude.
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José Antonio Altmayer nasceu em
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JOSE ANTONIO ALTMAYER

21/7/1943, em Rio Grande/RS, é médi-
co, professor titular aposentado de
Oftalmologia.

ali o grande contador de piadas, figura que ndo pode faltar em
ocasibes como esta, provocando risadas contidas e algumas
nem tanto. Hd sempre uma alegria culpada nos veldrios, reen-
contros sociais em que todos evitam pensar que podem ser os
préximos. E a noite chega e avanga pelo sereno afora.Tem lua
cheia e alguns tratam de fotografd-la com seus celulares e pos-
tar na rede, junto com os pésames para a familia.Uma boa
partejdvoltou para casa, porém tem uma turma fiel, disposta a
varar a noite em vigilia soliddria.Aparece nova garrafa e os
copinhos sdo enchidos.E vem a fome. Carolina toma a iniciativa
e recolhe os pedidos de bauru e de refrigerantes. Recolhe tam-
bém a grana pedindo trocado de preferéncia. Encomenda um
também para aviiva, que gosta sem cebola.

Um alvorogo se arma de repente, antes da chegada da comi-
da. Quem estava do lado de fora se acotovela para entrar e
observar a cena. Pauline, a vitiva, remexe as flores que enco-
brem o defunto enquanto exclama em voz alta: a perna, a per-
na, onde estd a perna? Acontece que o Juvenal deixara o Chico
Bento cair sobre o morto e quando foi juntar deu falta de uma
perna e alarmado falou para Pauline. Calma comadre, diz o
Hondrio, amigo desde sempre, calma pois ele s6 tinha uma, a
outra foi amputada hd muito tempo. Pois é dessa que estou
falando diz Pauline, a mecdnica que ele usava. Ndo quero que
vd sem ela, tdo faceiro que era. Calma comadre, diz Hondrio
mais uma vez, vou buscar, sé me diz onde ela estd. Ficou em
cima do armdrio do quarto de héspedes quando ele foi para o
hospital, agora da ultima vez, dentro do estojo, diz Pauline. O
compadre embarcou no seu fusca e foi buscar, ndo sem antes
dar um ultimo gole no seu copinho. Custou a acertar achave na
fechadura, mas chegou até o quarto. De fato, ld em cima estava

0 estojo. Com um banquinho alcangou o topo do armdrio e
puxou pela alca.Ndo contava que estivesse mal fechado: a
perna estatelou-se no chdo, batendo antes em sua testa. Na
queda entortou num dngulo estranho, como se a articulagdo do
joelho tivesse dobrado ao contrdrio. Ndo esticava mais.
Também ndo cabia no estojo.

Omotoboy, entregador de baurus, tomou um enorme susto
quando chegou no portdo das Capelas ao mesmo tempo de um
homem tendo uma toalha sangrenta envolta na cabe¢a, uma
prétese torta langada sobre 0o ombro e um par de sapatos amar-
rado em torno do pescogo. Hondrio lembrara da necessidade de
vestir os pés do compadre morto.

A prima Sueli, abatida pelo cansaco e por alguns goles a
mais, dormitava na cadeira encostada logo atrds da cabeceira
do caixdo. O funciondrio da funerdria trouxe a tampa para tes-
tar se seria possivel fechar com a perna daquele jeito. Ndo deu.
Encostou, entdo, a tampa em pé na parede e dedicou sua aten-
¢do a posicionar melhor a prétese danificada. Nesse momento
ouve-se um grito abafado e um barulho de madeira sendo gol-
peada. Pdnico geral, pois quem ndo dormia estava quase.
Alguns segundos decorreram antes que a situagdo se clareasse.
Os gritos vinham de detrds da tampa e quem batia, tentando se
livrar, era Sueli, que acordara com a tal coisa colocada por
cima dela e entrara em terror total. Um copo d"dgua com agui-
car serenou asituagdo.

As onze horas, depois da encomendagdo, o cortejo levou
Pereré para sua ltima morada, que descansou sem jamais ter
sabido do seu apelido.
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““CADERNOS NEGROS”’ - UMA LITERATURA DE RESISTENCIA

Durante toda a histdria do Brasil, especialmente no periodo pés-abolicdo, tivemos homens e mulheres negros que de alguma
forma, romperam barreiras e ocuparam o campo da criagdo literdria, construindo obras que se mostraram atemporais,
destacando por exemplo: Cruz e Souza, Lima Barreto, Luis Gama, Auta de Souza e, mais recentemente, Solano Trindade e

Carolina Maria de Jesus, Conceicdo Evatisto, Esmeralda Ribeiro, entre outros.

1978

A partir de 1978 a produgdo literaria afro-
brasileira dinamizou-se por conta da criagdo da
série Cadernos Negros, que, publicando contos e
poemas, tem se tornado o principal veiculo de
divulgacdo da escrita daqueles que resolvem
colocar no papel suas experiéncias e visdo de
mundo.

Além de proporcionar espago para os criado-
res, a série, organizada pelo Quilombhoje, tam-
bém vem se tornando um instrumento para o
exercicio da lei 10639/11645, pois se constitui
numa fonte extremamente rica para veiculagao
dacultura, do pensamento e do modo de vida dos
afro-brasileiros.

De1978a2017

Quarenta volumes foram langados, um por
ano, alternando contos e poemas, proporcionan-
do visibilidade para autores afrodescendentes e
fomentando nio sé a literatura negra, mas tam-
béma producio literdria das periferias.

EsmeraldaRibeiro
Fonte: Quilombhoje.

Jornalista, nascida em S3o Paulo em 1958, faz
parte da Geragdo Quilombhoje, que atua nos
movimentos de combate ao racismo e na cons-
trucdo de uma 'Literatura Negra', a partir do res-
gate da memoria e das tradices africanas e afro-
brasileiras.

Nos anos 80, foi uma das poucas mulheres a
integrar as discussdes do I e do II Encontros de
Poetas e Ficcionistas Negros Brasileiros: “quero
falar de 'nés' porque o tempo sempre nos dei-
xou atras das cortinas, camuflando-nos geral-
mente em servigos domésticos. Agora, o
tempo é outro. E desse tempo que vou falar”.
(Criagdo crioula, nu elefante branco, p. 59)

O texto de 1982 ja demonstrava preocupacdo
com o “papel da escola como instrumento de
transmissdo e de reforco as ideias e praticas
racistas”, e defendia a inclusdo nas escolas de

ensino fundamental e médio de estudos sobre a
cultura e a histdria afro-brasileiras, como forma
de combater o branqueamento e esteredtipos
racistas. A autora citava como exemplo as expe-
riéncias bem-sucedidas realizadas pelo Centro de
Cultura Negra, do Maranhdo, e pelo Nucleo
Cultural Afro-brasileiro, daBahia.

Por ocasido do centendrio da Abolicido,
Esmeralda Ribeiro publicou o volume de contos
Malungos e Milongas, em que a condi¢do afrodes-
cendente aflora em toda sua dimensao, com des-
taque para o tom militante que denuncia a discri-
minagao dos irmaos de cor no contexto da socie-
dade “cordial” instalada nos trépicos.

No momento, é responsdvel, junto com
Madrcio Barbosa, pela direcdo do projeto cultural
Quilombhoje e pela coordenagdo editorial da
série Cadernos negros, atualmente no quadragé-
simo ano de existéncia. A escritora estd presente
em diversas antologias de prosa e de poesia
negras, tanto no Brasil quanto no exterior.

EM 1957, DOROTTI
COUNT SE TORNOU
A FRIMEIRA MENINA

Serdo sempre as terras do Senhor?

E invasdo

quando gente do campo
planta o espirito de Palmares
e dd vazdo ao desejo de criar
um Quilombo

e trabalhar com seus pares?
E invasdo

NEGRA A ESTUDAR
NO COLEGIO,
HARDING, EM

CHARLOTTE, EUA...

BRANCO...

se as terras do Senhor
cobrem-se de mato
enquanto olhares a espreita
esperam que uma estrela
traga-lhes justica e

desfaca o temor?

E invasdo

quando em Luiza Mahin
outra mulher se transforma
pra acabar com a dor

CADERNOS
NEGROS
S VOLUME

de ser tratada como 40
COisa—mim? [
E invasdo .

0 homem

fincar os pés na terra, pois
serd a prépria Terra que
vai devord-lo como

um jodo-ninguém?

Um dia, quem sabe,
depois dos 300, 400, 1000 anos de
Palmares

gestaremos novos Zumbis, Acotirenes
para redesenhar

a Nagao

e talvez do rubro solo

verdes frutos surgirdo.

(Cadernos Negros 17, p. 20-21).

MAS A EXPERIEN- :
CIA DUROU 5 DIAS, N
O TEMPO QUE )
S Pt A VERDADE E QUE A
SUPORTAR, HARDING HAVIA . |
PEDRAS, CUSPES, CHAMADC O 4 |
E INSULTOS CONSELHO fph
o )

EM 2016, MARIELLE FRANCO
TORNOU-SE A 5°
VEREADORA MAIS VOTADA
DO RIO DE JANEIRO
EM SUA PRIMEIRA
DISPUTA ELEITORAL

DOIS ANOS DEPCIS, A
MULHER NEGRA, MAE
E CRIA DA FAVELA DA
MARE, E EXECUTADA A
TIROS, POUCOS DIAS
DEPOIS DE DENUNCIAR
0S ABUSOS DE POLICIAIS !
DO BATALHAC QUE Mals '
MATA NO RIO

) QUE PEDIA AS Dby
3 PESSOAS QUE A2/
IMPEDISSEM QUE o L Y
A INTEGRAGAO ¢ 78 4”““

ACONTECESSE

AFINAL, POR QUE
TANTO TEMOR AO
AVANCO DAS
MULHERES NEGRAS?
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ATE QUANDO
FICAREMOS
ACORRENTADOS
AO RACISMO?

COMBAIA O RACISMO EM TODAS AS SUAS FORMAS
VAMOS ROMPER OS GRILHOES DA INTOLERANCIA!
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